SIAFFASPE

Fecha de generacién: 28 de julio de 2021
Trimestre: Segundo trimestre
Entidad Federativa: Nayarit
Unidad: Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproducliva (CNEGSR)

S ALU D INFORME ACUMULADO SOBRE AVANCES DE INDICADORES ESTATALES
- SUSTENTO NORMATIVO: CONVENIO ESPECIFICO, AFASPE, EJERCICIO 2021

ntidad faderativa: Nayaril

Programa: Igualdad de Género

Porcentaje

Estatu
avance %

Frecuencia de Mediclon de Meata
medicion avance programada

Presupuesta Mela realizada

Indicador

Indice Actividad General

396,00 2400% A

1 1.1.1  Ofrecer servicios en los Centros de Entretenimiento Infantil (CEI) a Numero de atenciones brindadas a mujeres en los Centros Trimestral ~ Acumulable Lograr que se brinden 35,640 alenciones a 1620,00 $362,983.50
mujeres para la alencién momentanea de nifias y nifos que permitan  de Enlrelenimiento Infantil (CEl) mujeres en los CEI
canciliar el cuidado de olros can el propio.
2 1.2.2  Fortalecer las acciones de atencién a grupos en condicién de Numera de unidades de salud que cuentan con Trimestral ~ Acumulable Lograr que 144 unidades de salud cuenten con 4.00 $136,660,00 100 2500% A
vulnerabilidad en las unidades de salud que cuentan con mecanismos  mecanismos incluyentes dirigidos a grupos en condicién de mecanismos incluyentes dirigidos a grupos en
incluyentes . vulnerabilidad. condicidn de vulnerabilidad
3 1.4.1  Capacitar a personal de unidades de salud, oficinas centrales y Numero de personas de unidades de salud, oficinas Trimestral ~ Acumulable Lograr que 6,592 personas de unidades de salud 67.00 $40,000.00 7500 111.00% .
jurisdiccionales en maleria de derechos humanos, no discriminacién,  centrales y jurisdiccionales capacitadas en materia de se capaciten en materia de igualdad, no
inclusién y pertinencia cultural en la atencién de las personas en los derechas humanos, no discriminacion, inclusidn y discriminacién e inclusién y pertinencia cultural
servicios de salud perlinencia cullural en salud en salud
4 4.2.1  Implementar acciones que promuavan una mejor cullura inslilucional  Porcentaje de aclividades realizadas para prevenir, alender ~ Trimestral ~ Acumulable Lograr el 100% de avance en las aclividades 100.00 $50,000.00 0.00 0.00 %
para igualdad de género, la no discriminacian y la inclusion en los y dar seguimiento a posibles casos de hostigamiento y para prevenir, atender y dar seguimiento a
Servicios Eslalales de Salud. acoso sexual respeclo a lo programado posibles casos de hosligamiento y aceso sexual
Comentarios: Sin comentarios
AUTORIZA
ALY DIRECTOR
DE SALUD DE
/
Paginal/1

0/07/2021 12:57:46 p.

T et

.J'f'(.{ﬂ Hf.r_;'grg (]g Hﬂig

an y Control &2 Enfarmed



