ENTIDAD FEDERATIVA: 18 NAYARIT
PERIODO: CUARTO TRIMESTRE 2021
CATALOGO DE CONCEPTOS DE PERCEPCIONES Y DEDUCCIONES

EN LA ENTIDAD FEDERATIVA

CATALOGO SECTOR CENTRAL SS

RTIDA on.
concepro , PARTOR DESCRIPCION

00000 2 o m e UELDOS ¥ SALARIOS o o v ¥ SALARIOS

00000 2 o o e L WE WE e

00000 2 o 0 EVENTUAL o1 02 1SR SUEL EVENTUAL

00000 2 o 17 IMPUESTO POR RETARDOS Y FALTAS AC WE WE e

0000 2 o 2 IMPUESTO POR AGUINAL WE WE e

0000 2 o 2 IMPUESTO POR o 2 n

0000 2 o 30 IMPUESTO POR WE WE e

0000 2 o s 1SR AYUDA P/ NE NE e

0000 2 o 51 1SR AYLD NE NE e

0000 2 o 60 IMPUESTO POR ESTIMULO TRIMESTRAL e e e

0000 2 o 0 IMPUESTO POR NE NE e

0000 2 o 5 ERFECTA WE WE e

0000 2 o a0 ERFECTA o 3 n RFECTA

0000 2 o e IupUES WE WE e

0000 2 o om e MADRE: o om v

0000 2 o o 1SR DIA DE REVES o or

0000 2 o ot 1SR DIADEL L o0 o 1SR DIA DEL

0000 2 o e o e

0000 2 o es IMPUESTO POR ESTIMULO TRIMESTRAL o1 Es IMPUESTO POR ESTIMULO TRIMESTRAL

0000 2 o o IMPUESTO POR AGUINALD o1 oA IMPUESTO

0000 2 o e V ASISTENCIA PERFECTA e WE

0000 2 o PD IMPUESTO POR o o v

0000 2 o Y 1SR PRIMA VACACIONAL o1 Py 1SR PRIMA VACACIONAL

0000 2 o R 1SR DIA DE REVES e WE e

0000 2 o s IMPUESTO POR RETARDOS Y FALTAS AC o s IMPUESTO POR RETARDOS Y FALTAS AC

0000 2 o se UBSIDIO AL EMPLEO e WE e

0000 2 o ™ 1SR POR ESTIMULO TRIMESTRAL o ™ 1SR POR ESTIVULO TRIMESTRAL

0000 2 0 o FONDO DE PENSIONES ¥ DI WE WE e

0000 2 0 2 IMPUESTO POR AGUINALD WE e e

0000 2 0 st EGURO DE INVALIDEZ ¥ VIDA ISSSTE 02 s [ SEGURD DE INVALIDEZ Y VIDA 1SSSTE

0000 2 0 s EGURO DE SALUD 1SSSTE WE WE e

0000 2 0 SR EGURO DE RETIRO 1SSSTE. 02 SR isssTE

0000 2 o2 ss Y CULTURALES 1SSSTE 02 ss ES Y CULTURALES 1ssSTE

0000 2 0 [ EGURO DE SALUD 1SSSTE e e e

0000 2 0 s EGURO DE SALUD 1SSSTE o0 sp D isssTE

0000 2 0 SR EGURO DE SALUD 1SSSTE WE WE e

0000 2 0 ss EGURO DE SALUD 1SSSTE o0 ss D isssTE

0000 2 0 ss E£GURO DE Ensiol o0 ss

0000 2 0 ss E£GURO DE Ensiol o0 ss

0000 2 12 [ UELDOS ¥ SALARIOS e e e

0000 2 1 o RETARDOS Y FALTAS DE 17 oo [ReTARDOS Y

0000 2 18 o RETARDOS Y FALTAS DE 18 oo RETARDOS Y

00000 2 2 o 2 oo e

00000 2 2 2 2 2 e

00000 2 21 o TRABAJADOR INSCRITOS AL FON NE WE e

0000 2 2 2 RESPONSABILIDADES DEL FONAC CICLO ACTUAL 21 21 [RESPONSABILIDADES DEL FONAC CICLO ACTUAL

0000 2 2 A TRABAJADOR INSCRITO AL FON 21 A “IRABAJADOR INSCRITO AL FONAC

0000 2 2 Fc DEVOLUCION DEL FONAC DEL CICLO ACTUAL 21 Fc = Lo

0000 2 2 N DEVOLUCION DEL FONAC DEL 21 Y FonAc DEL

0000 2 2 R RESPONSABILIDADES DEL FONAC CICLO ANTERIOR 21 R [RESPONSABILIDADES DEL FONAC CICLO ANTERIOR

0000 2 20 o RESPONSABILIDADE: 20 o [RESPONSABILIDADE

00000 2 20 2 RESPONSABILIDADE: WE WE

0000 2 3 [ E£GURO DE EsionAL u oo

00000 2 3 MR EGURO DE RESPONSABIL e WE NE

0000 2 3 s £GURO DE EsioNAL [ [ e

0000 2 s0 o SEGURO DE [ [ e

0000 2 s0 13 SEGURO DE a1 50 13 secURo DE T

0000 2 s0 3 SEGURO DE VDA [ [ e

0000 2 s0 s SEGURO DE 1 50 65 secURo DE Tes

0000 2 s0 7 SEGURO DE 7 50 0 securo DE 0

0000 2 s0 % SEGURO DE VDA [ e e

0000 2 s0 % SEGURO DE VDA [ e

0000 2 51 o SEGURO DE 51 oo secURo DE

0000 2 su e SEGURO DE [ [ e

0000 2 5 o 55 oo sstE

0000 2 s6 o FovssSTE 56 oo ovisssTE

0000 2 51 o SEGURO DE Lre 57 oo securo DE LrE

00000 2 58 o se o0 e

00000 2 &2 o1 BENEFICIARIO 2 o0 1 Benet

00000 2 & o 2 o pEnsion AL 10

00000 2 & o 2 oE [PENSION ALIMENTICY

00000 2 &2 R RIR POR CALCULO. 2 e [PENSION ALIMENTICIA RTR POR CALCULO

00000 2 & e I 62 M [PENSION ALIMENTICIA_RTR POR MOVIMENTO

0000 2 o o su 6 o ssTESM

0000 2 o o su WE e e

00000 2 60 o2 su e [ e

00000 2 60 03 EITEE e e e

00000 2 60 01 s WE [ e

00000 2 61 05 sus o0 05 5

00000 2 61 05 s e [ e

00000 2 61 o7 s WE [ e

00000 2 61 o5 sus o0 o5 5

00000 2 61 00 s WE [ e

00000 2 60 10 su 10 o0 10 10

00000 2 60 1 EITTS o ! 1

00000 2 60 12 s [ [ e

00000 2 61 15 s e [ e

00000 2 61 10 s [ [ e

00000 2 61 15 su s o0 15 15

00000 2 61 16 S 6 e e e

00000 2 61 17 s [ [ e

00000 2 60 18 s e [ e

00000 2 60 10 s e [ e

00000 2 60 2 s e [ e

00000 2 61 21 s [ [ e

00000 2 61 2 s [ [ e

00000 2 61 25 s e [ e

00000 2 61 2 s [ [ e

00000 2 61 25 s e [ e

00000 2 60 2 s e [ e

00000 2 60 27 s [ [ e

00000 2 60 2 su 2 o0 2 2

00000 2 60 20 su 29 WE [ e

00000 2 61 50 Su 50 o0 30 3

00000 2 61 1 s WE [ e

00000 2 61 5 s ss o0 35 5

00000 2 61 5 Suss o 35 3

00000 2 60 35 s e [ e

00000 2 60 36 s e [ e

00000 2 60 Y s e [ e

00000, 2 60 30 su WE WE [

00000 2 60 a0 su WE WE [

00000 2 60 a2 Su a2 o0 a2 77

00000 2 60 a5 su WE WE [

00000 2 60 a5 su WE WE [

00000 2 60 a0 su WE WE [

00000 2 60 50 Su s o0 50 50

00000 2 60 52 su WE WE [

00000 2 60 S5 su WE WE [

00000 2 60 57 su WE WE [

00000 2 60 &5 su WE WE [

00000 2 60 6 su WE WE [

00000 2 60 0 su WE WE [

00000 2 60 76 su WE WE [

00000 2 60 2 su WE WE [

00000 2 60 % su WE WE [

00000 2 & o 6 o0

00000 2 0 o 70 o Fonbo o 10 DE DEFUNGION.

00000 2 7 o EGURO CoL il o0 RETIRO

00000 2 % o PRODUCTOS Y WE WE [

00000 2 % o WE WE [

00000 2 A o WE WE [

00000 2 R o SApECY. WE WE [

00000 2 s o WE WE [

00000 2 s 10 1SSSTE 100 a5 10 HORRO SOLIDARIO DE PENSIONES ISSSTE 100

00000 2 s 20 1SSSTE 200 a5 2 HORRO SOLIDARIO DE PENSIONES ISSSTE 200

00000 2 b1 o0 EQUIPOS EL WE WE e

00000 2 cn o MERCIAL AVERICA ING WE e e

00000 2 cF o WE WE [

00000 2 o o INBURSA CREDITO WE WE [

00000 2 o o MULTIPLE ENR WE WE [

00000 2 cu o DE CV SOFOM ENR WE WE [

00000 2 Fc. o £5 CRESPO WE e e

00000 2 = o v NSUMO DE L0S TR WE e e

00000 2 o1 o SEGURO DF VIDAGN®. WE WE [

00000 2 o2 o0 EGURO DE AUTOMOVIL GNP WE e e

00000 2 m o WE WE e

00000 2 m Ps WE WE e

00000 2 m e WE WE e

00000 2 KE o KAPITAL FINANCIERA WE WE e

00000 2 [ o WE WE e

00000 2 PB o WE WE e

00000 2 Fc o SEGURO DE TRAB WE WE e

00000 2 PG o WE WE e

00000 2 PO o SEGURO DE POTENGIADO NE NE e




00000 2 PR o PREISNA S A DE CV SOFOM ENR NE NE [
00000 2 s s SUBSIDIO AL EMPLEQ WE WE e

00000 2 s o INBURSA SEGUROS NE NE e

00000 2 s o WE WE e

00000 2 1 o ToTAL creoiT WE WE e

00000 2 ™ o TU NOMINA PLUS e e e

00000 2 W o NE NE e

00000 s 05 o 03 00

00000 s 04 o WE WE e

00000 s 0 o o8 o0

11301 1 o7 o UELDOS B o7 )

11301 1 21 o DEVOLUCION FE WE WE e

11301 1 &2 o 62 o0 [PENSION ALIMENTICIA

11301 1 2 o1 2 o [PENSION ALIMENTICIA|

11301 1 m o WE WE e

12101 1 20 o UINALDO PERSONAL DE CONTRAT NE NE e

12101 1 o o compL WE WE e

12101 1 co o [compL WE WE e

12201 1 02 o UELDO BASE A PERSONAL EVENTUAL 02 o0 EVENTUAL

12201 1 02 o UELDOS BASE A PERSONAL EVENTUAL 02 00 EVENTUAL

12201 1 05 o HONORARIOS WE WE e

12201 1 05 Ho UELDO BASE AL PERSONAL EVENTUAL 05 Ho PERSONAL EVENTUAL

12301 1 16 MR 16 uR

12301 1 16 e WE WE e

12301 1 36 o WE WE e

12301 1 36 MR | COMPLEMENTO DE 3 I

15101 1 A o ERV EFECT PREST AL 00 EFECT PREST
15101 1 2 o POR 10 ANOS DE SERV EFECT PRES e 00 POR 10 ANOS DE SERV EFECT PRES
13101 1 a3 o POR 15 ANOS DE SERV EFECT PRES a3 00 POR 15 ANOS DE SERV_EFECT PRES
15101 1 m o ERV EFECT PRES ) 00 ERV EFECT PRES
15101 1 25 o ERV EFECT PRES 5 00 ERV EFECT PRES
15201 1 32 o PRIMA DE VACACIONES WE WE e

15201 1 32 PD 32 D

15201 1 32 Y PRIMA DE VACACIONES. 32 [ [PRIMA DE VACACIONES

13201 1 32 W JONAL 32 w IMPUESTO DE

13202 1 2 o UL FIN DE AN WE WE NE

13202 1 20 a5 UL FIN DE AN NE NE e

13202 1 20 B UL FIN DE AN 2 A

15202 1 20 bR UL FIN DE AN 20 R

15202 1 20 BR FINDE ANO 20 R FINDE ANO.

15202 1 2 ce [COMP DE ISR AGUNAL FIN DE AN 20 o coue oE

15202 1 20 0 UL FIN DE AN 20 oA

15202 1 20 o6 [COMP DE ISR AGUNAL FIN DE AN 20 ce come e

15202 1 20 MR FINDE 20 R FINOE

13202 1 2 ™ FIN DE A NE NE NE

15202 1 3 o [COMP DE ISR AGUNAL FIN DE AN NE NE e

13407 1 30 o E ESPECIALES WE WE e

13407 1 30 I E ESPECIALES 30 R Es
13407 1 30 bR E ESPECIALES 30 R Es
13407 1 30 MR E ESPECIALES 30 I Es
13407 1 34 MR E ESPECINLES 30 MR

13410 1 55 o WE WE e

13410 1 55 G 55 4G an CTUALIZACION

15401 1 18 o | COMPENSACIONES POR SERV EVENT SUPLENCIAS WE NE e

15401 1 18 o |COMPENSACIONES POR SERV EVENT SUPLENCIAS 18 o | COMPENSACIONES POR SERV EVENT SUPLENCIAS

15401 1 10 TE TIEMPO EXTRA 10 e TIEMPO EXTRA

15401 1 30 o ES POR SERV ESPECIALES WE WE e

15401 1 37 [ WE WE e

15401 1 a7 ce WE WE e

15401 1 a7 TP [ AYUDA DE TESIS a7 i) [AYUDADE TESIS

15401 1 a7 T cone R DE TESIS a7 T cove: 1SR DE TESIS

15401 1 a5 o PAGO POR CONCEP: NTEOJO: WE WE e

15401 1 a5 7y conp 1SR DE ANTEQJO: a5 7y cove: DE ANTEOJOS

15401 1 a5 A PAGO POR CONCEP: NTEQIO! a5 A [PAGO POR CONCEPTO DE ANTEOJOS

15401 1 57 W conp LICENGIA DE MANED 57 W cove: 1SR MANEID
15401 1 57 ) PAGO POR LICENCIA DE MANEJO 57 m [PAGO POR LICENCIA DE MANEJO

15401 1 50 o conp 1SR DIA DEL TRABAJADOR DE LA SSA WE WE e

15401 1 50 [ DIA DEL TRABAJADOR' WE WE e

15401 1 50 o DIADEL L WE WE e

15401 1 50 or DIADEL L 50 or DA DEL L

15401 1 50 il cone 1SR_DIA DEL TRABAJADOR DE LA SSA 50 T cove: 1SR DIADEL L

15401 1 7 om DIA DE LAS MADRI A om [D1A DE LAS MADRE:

15401 1 7 R PAGO DE DIA DE REYE: 3 oR REYE:

15401 1 7 m cone 1SR DIA DE LAS MADRE 3 - cove: 1SR DIA DE LAS MADRE

15401 1 7 RR cone 1SR DIA DE REYE i3 RR cove: 1SR DIA DE REYE

15402 1 a7 o WE WE e

15402 1 c ce WE WE e

15402 1 o [ |COMPENSACIONES WE WE e

15403 1 38 [ 'UDA DE DESPENSA 3 o0

15403 1 m [ MULTIPLE a4 o MULTIPLE

15403 1 a6 [ [AvuDA P a5 o a

15403 1 ) [ conpE DE BAJO DESAR s o comPENSACION P DE BAJ0 DESAR
15001 1 a2 [ a2 00

17102 1 a1 Es ERSONAL 37 Es [ESTIMULOS AL PERSONAL

17102 1 6 [ PRODUC Y CALIDAD A FAVOR DEL PERSONAL DE LA RAMAAFIN WE WE e

17102 1 6 o PRODUC Y CALIDAD A FAVOR DEL PERSONAL DE NE NE e

17102 1 6 2 PRODUC Y CALIDAD A FAVOR DEL PERSONAL DE LA RAMA AFIN 56 4 [ESTIMULOS A LAPRODUC Y PERSONAL DE LA RAMA AFI
17102 1 s6 N PRODUC Y CALIDAD A FAVOR DEL PERSONAL DE ENFERMERIA 56 N [ESTIMULOS A LAPRODUC Y PERSONAL DE ENFERMERIA
17102 1 6 MD PRODUC Y CALIDAD A FAVOR DEL PERSONAL MEDICO 56 Mo [ESTIMULOS A LAPRODUC Y PERSONAL MEDICO
17102 1 s6 on PRODUC Y CALIDAD A FAVOR DEL PERSONAL DE ODONTOLOGI 56 o [ESTIMULOS A LAPRODUC Y PERSONAL
17102 1 s6 Pe 56 e EsTMuLOS AL icn

17102 1 s6 e PRODUC Y CALIDAD A FAVOR DEL PERSONAL DE L ARAMEDICA 56 P [ESTIMULOS A LAPRODUC Y PERSONAL DE LA RAMA PARAMEDICA
17102 1 s6 es PRODUC Y CALIDAD A FAVOR DEL PERSONAL DE PSICOLOGIA 56 Ps [ESTIMULOS A LAPRODUC Y PERSONAL DE PSICOLOGIA
17102 1 s6 o PRODUC Y CALIDAD A FAVOR DEL PERSONAL QUIIC 56 o [ESTIMULOS A LAPRODUC Y ERSONAL QUINI
17102 1 s6 A PRODUC Y CALIDAD A FAVOR DEL PERSONAL DE RADIOLOGI 56 Ra [ESTIMULOS A LAPRODUC Y PERSONAL
17102 1 s6 TS PRODUC Y CALIDAD A FAVOR DEL PERSONAL DE 56 s [ESTIMULOS A LAPRODUC Y PERSONAL DE
17102 1 6 Py TIvULO: NTIGUEDAD 6 7y cove: ISR ESTIMULOS P

17102 1 68 e 6 7 [ESTIMULOS POR ANTIGUEDAD

17102 1 6 [ ESTIMULO POR PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA WE WE e

17102 1 6 a ESTIMULC ¥ P TRABAJD 6 o [ESTIMULO POR ASISTENCIAY. TRABAJD
17102 1 60 iy ESTIMULO POR PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA| 6o ™ [ESTIMULO POR PUNTUALIDAD ¥ ASISTENCIA

17102 1 5 ap ERFECTA 15 s

44106 1 16 o PREGRADO 16 o

44106 1 30 o ERIAL PREGRADO Y MED PASANTES. 30 o PREGRADO Y MED PASANTES
44106 1 a6 o | GRATIFICACION DE FIN DE ANO a5 oA | GRATIFICACION DE FiN DE ANO

Los conceptos de deduccion no cuentan con partda presupuestal

1sSSTE)




