UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y ORGANIZACION

SA I l ' D DIRECCION DE INTEGRACCION DE PUESTOS Y SERVICIOS PERSONALES
DEPARTAMENTO DE PERFILES PUESTOS Y SALARIOS

CATALOGO SECTORIAL DE PUESTOS

Grupo: Confianza Cédigo: CF52000

Rama: Médica

Jefe de Departamento de

Biolégicos y Reactivos Actualizacién: 14/05/2021

Puesto:

Funciones.

Organizar, coordinar y atender las actividades de las areas a su cargo, asi como supervisar y evaluar
las funciones del persona | técnico en materia de produccién, comercializacién y control y
aseguramiento de calidad de las vacunas y sueros. Asi mismo los procesos administrativos de los
departamentos de adscripcién correspondiente.

Verificar y evaluar el cumplimiento de las politicas y lineamientos relacionados, con las estructuras
de administraciéon de personal.

Dar a conocer al personal a su cargo, objetivos y lineamientos, asi como los programas de trabajo de
produccién, comercializacién y control y aseguramiento de calidad de las vacunas y sueros, asi
mismo los procesos administrativos del departamento de adscripciéon y las disposiciones giradas por
las autoridades.

Solicitar, recibir y revisar informes periddicos de las actividades realizadas por el personal a su cargo
para evaluar el avance de los proyectos de su departamento.

Elaborar y mantener actualizado el diagndstico situacional del area de influencia del departamento
de adscripcion, creando un ambiente sano para el buen desarrollo de las funciones técnicas y/o
administrativas en apego a los lineamientos que le competan.

Coordinar y evaluar la aplicaciéon y observancia de las normas establecidas para los servicios de,
produccidn , comercializacion, control y aseguramiento de calidad y/o servicios administrativos u
otras areas de la estructura organica segun el area de competencia.

Proporcionar los materiales y servicios requeridos para la ejecucion de las actividades de produccion,
comercializacion, control y aseguramiento de calidad y/o servicios administrativos, u otras areas de
las estructura organica segun el drea de competencia, en funcidn de las prioridades y demanda de
trabajo establecido en los programas especificos.
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CATALOGO SECTORIAL DE PUESTOS

Grupo: Confianza Codigo:

Rama: Médica

Jefe de Departamento de

Riesto: Bioldégicos y Reactivos

Requisitos académicos.

Nivel Académico:

Licenciatura

Grado de Avance:

Titulado

Carrera(s):

Jefe de Departamento de Areas
Técnicas:

Produccion,

Comercializacion,

Control y Aseguramiento de Calidad
Otras Areas existentes en la Estructura
Organica,

Médico,

Quimico,

Bidlogo,

Ingeniero Industrial,

Biotecndlogo,

Médico Veterinario

Afines.

Jefe de Departamento con funciones
Administrativas:

Econdmicas Administrativas,
Carreras Afines

Documento para acreditarlo:

Titulo y Cédula

CF52000

Actualizacion:

14/05/2021

Nivel Académico Adicional:

Especialidad (aplica para Jefe de
Departamento en Areas Técnicas)

Grado de Avance:

Titulado

Carrera(s):

Jefe de Departamento de Areas Técnicas:
Areas Baésicas del Area Quimico
Farmacéutica o bien, estudios
profesionales acordes a las funciones a
realizar en el 4area correspondiente
(ejemplo: Bioterios, Area Médica vy
Farmacovigilancia Ingenieria  en
Computacion, etc.).

Jefe de Departamento con funciones
administrativas: n/a

Documento para acreditarlo:

Tituloy Cédula
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SA I ' ' D DIRECCION DE INTEGRACCION DE PUESTOS Y SERVICIOS PERSONALES
DEPARTAMENTO DE PERFILES PUESTOS Y SALARIOS

SECRETARIA DE SALUD

CATALOGO SECTORIAL DE PUESTOS

Grupo: Confianza Cédigo: CF52000

Rama: Médica

Jefe de Departamento de

Riesto: Bioldgicos y Reactivos

Actualizacion: 14/05/2021

Otros:
N/A

De 36 meses a 5 aflos para las areas de produccién, comercializacion y/o control y aseguramiento de
calidad, Bioterios , Farmacovigilancia u otras areas existentes en la estructura organica de acuerdo
con las funciones a desarrollar y 24 meses para las areas administrativas con experiencia en el
ejercicio de puestos administrativos

Organizar evaluar y controlar las actividades de produccién comercializacién y control y
aseguramiento de calidad o servicios administrativos o de otras areas existentes en la estructura
organica de acuerdo al area de adscripcién correspondiente

Subdirector de Area o Gerente de Area

Jefe de Laboratorio, Quimicos, Bidlogos, Veterinarios, Médicos Especialistas , Médicos Generales,
Puestos Técnicos, puestos administrativos
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SECRETARIA DE SALUD

CATALOGO SECTORIAL DE PUESTOS

Grupo: Confianza Cédigo: CF52000

Rama: Médica

Jefe de Departamento de

Riesto: Bioldgicos y Reactivos

Actualizacion: 14/05/2021

n/a

CEN EST JURIS 1° Nivel 2° Nivel 3° Nivel
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